
DOHODA
vzatvorenepodl'a $ 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.

zttkona(,.41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nridzi v platnom zneni

Uiastnfci dohody

Urad prdce, socidlnych veci a rodiny Bratislava
Sidlo: Vazovova 7lA,816 16 Bratislava
V mene ktor6ho kon6: Ing. Jarmila Boh6dov6 (riaditeli)
tCO: lO 853 78S
DIe:2021763832
Bankov6 spojenie: St6tna pokladnica
dislo ridtu (IBAN): SK94 8180 0000 0070 0014 7725
(d'alej len,,trad")

a

Zil<ladni Skola Pavla Marcelyho
Sidlo: Drief,ov6 16, 821 03 Bratislava
V mene ktor6ho konS: Mgr. Gabriel Kalna (riaditel')
teo: tz: 37 631
DIe : 2020883788
Bankov6 spojenie: VUB
dislo ridtu (IBAN): SK34 0200 0000 0016 3982 2456
(d'alej len,,organi zdtor")

uzatvirajr[
trito dohodu:

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ 10 zdkona (:. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi
v platnom zneni do praxe.

ilinok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdvazok organizittora realizovat pracovnf dinnost' bliZ5ie Specifikovanri
v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom obdanov v hmotnej ntdzi, ktonich ridast' zatymto irdelom
zabezpeli ttrad.

2. Predmetom tejto dohody je tieL riprava prdv apovinnosti ridastnikov dohody pri zabezpedeni realizdcie
pracovnej dinnosti a splneni zdkonnych predpokladov na poskytnutie d6vky v hmotnej nfidzi.

tLflnok II
Pracovni iinnost'

1. Pracovnd dinnost' jedn6ho obdana sa uskutodiluje v rozsahu 32 hodin mesadne, a to formou:

a) men5ich obecn;fch sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovri organiziiciu alebo prispevkovir

organizirciu, ktorej zriatovatel'om je obec,

b) pr6c na predch6dzanie mimoriadnej situ6cii, podas vyhl6senej mimoriadnej situ6cie a pri

odstraf,ovani n6sledkov mimoriadnej situ6cie



2. Miesto vfkonu pracovnej dinnosti: Zhkladnh Skola P.M., Drieiov6 16,82103 Bratislava

-r. Druh pracovnej dinnosti: 2 - tdrtba afprava zelene vmaterskfch Sk6lkach, z6kladnych astredn;fch

Skol6ch

4.easovf r6mec vykon6vania pracovnej dinnosti

a) zadiatok: 1.8.2014

b) diZka:31.12.2014

c) hodina zadiatku a skondenia: podlia pokynov organizdtora

5.Podet obdanov vhmotnej ntdzi, ktori budf zabezpedovat'pracovn6 dinnosti podl'a dl6nku II bod 3 bude

d o ho dnutf na zitklade akturilnych p otri eb or ganizifior a.

tldnok III
Prrf,va a povinnosti rlradu

1. Urad sa zav'azuje poskytovat' organizifiorovi ridast' obdanov v hmotnej n:frdzi na ridely vfkonu pracovnej

dinnosti v zmysle tejto dohody.

2. Urad sa zavaztje zabezpelit pre obdana na vlastn6 n6klady:

- irazovd poistenie

3. Urad je opr6vnen;f vykon6vat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajricich z tejto dohody organiz6torom,

najmii kontrolu vykonu pracovnej dinnosti v zmysle dlinku II tejto dohody.

ilinok IV
' Pritva a povinnosti organizitora

l. Organizittor sazavdzuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho obdobia trvania

dohody

2. Organizirtor sazavazuje zabezpedit'pre obdana na vlastn6 n6klady:

a) inform6cie o bezpednosti a ochrane zdraviapri pr6ci (BOZP)

b) ochrann6 osobnd pracovn6 prostriedky (OOPP)

c) pracovn6 prostriedky (PP)

d) zdravotndpreukazy, ak to charakter pracovnych dinnosti vyZaduje

e) zabezpe1enie rischovy, evidencie, vyd6vanie OOPP a PP obdanom na zadiatku dinnosti aptevzatia

OOPP a PP od obdanov po skondeni vykonu pracovnlich dinnosti.

3. Organiz1tor sa zavdztje vytvorit' zikladnd podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany zdtavia pri

prirci ana vylidenie rizik a faktorov podmieflujricich vznik pracovnfch urazov, chor6b z povolania

ainfch po5kodeni zdravia zprdce aza tymto ridelom si plnit'v5etky povinnosti vzt'ahujrice sa na



2.

J.

4.

zamestn6vatel'a, v zmysle zdkona E. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci a o zmene

a doplneni niektorych ziikonov.

4. Organizittor bude odovzd6vat' evidenciu doch6dzky nasledovnym sp6sobom: Osobn6 vyzdvihnutie
evidencie doch6dzky uorganizdtora osobou poverenou riradom vsrilade sdlinkom Vods.4 tejto
dohody.

1.

Clfnok V
Kontaktn6 osoby

Za t(,elom organizircie a koordin6cie pracovnej dinnosti obdana, Specifikovanej v dl6nku II tejto
dohody, a dohl'adu nad jej v;fkonom, frad ustanovuje kontaktnri osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Milan Jesensk;f

Telef6nne dislo: 02120 443 991

E-mailov6 adresa: milan j esensky@upsvr. gov. sk

Za '61elom organizircie a koordin6cie pracovnej dinnosti obdana, Specifikovanej v dl6nku II tejto
dohody, a dohfadu nad jej vykonom, orgarizbtor ustanovuje kontaktnri osobu:

Meno a priezvisko: Be6ta Bene5ov6

Telef6nne dislo: 021 43 63 17 7 5

E-mailov6 adresa: Beata.Benesova@azet.sk

Kontaktn6 osoba ustanoven6 riradom bude vZdy v 1. pracovnf def, nasledujfceho mesiaca od

organizittora prijimat'pripraven6 denn6 evidencie doch6dzky obdanov za uplynuly mesiac, v ktorom sa

zridastnili na pracovnej dinnosti. Udast' obdanov na vykon6vani pracovnej dinnosti potvrdzujri obdania

svojim vlastnorudnfm podpisom v dennej evidencii doch6dzky.

Kontaktn6 osoba ustanoven6 organizifiorom bude zabezpelovat' vedenie dennej evidencie dochridzky

obdanov, ktori sa zridastriujri na pracovnej dinnosti, a ktoru je povinn6 predkladat' mesadne iradu, vZdy

v 1. pracovny defi nasledujirceho kalendiirneho mesiaca po uplynuti prislu5n6ho mesiaca. Denn6

evidencia doch6dzky musi byt' podpisan6 Statutdmym org6nom organizifiora, pripadne inou osobou

oprdvnenou konat' v mene organizdtora. Udast' obdana na vykon6vani pracovnej dinnosti potvrdzujri

obdania svojfm vlastnorudnym podpisom v dennej evidencii dochridzky, ktoni vedie organizifior.

ildnok VI
Odstripenie od dohody

Dohoda sa mdZe skondit' naziklade dohody fdastnikov dohody.

V pripade, ak organiz6tor poruSi svoje povinnosti vyplfvajfce ztejto dohody, najmii ak svojim

konanim, resp. nekonanim bude marit' vykon pracovnych dinnosti Specifikovanych v dl6nku II, alebo

br6nit' riradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti, rirad je opr6vnen;f od dohody odstupit'; odstripenim od

dohody t6to dohodazanikdku driu dorudenia pisomn6ho odstripenia organiz6torovi.

Novti dohodu rirad s organizifiorom uzatvori najskOr po uplynuti troch mesiacov od ukondenia platnosti

a/alebo odstripeni a od predch6d zajicej dohody.

1.

2.

J.
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4. Strany m6Zu skondit'platnost'tejto dohody aj vypoved'ou bez udania d6vodu, pridom vypovedn6 lehota
je 1 mesiac aza(.ina plynrit'prvym dflom mesiaca nasledujriceho po mesiaci, vktorom bola vypoved'
doruden6 druh6mu ridastnikovi dohody.

Clinok VII
Zivereilnf ustanovenia

TAto dohoda je vystaven6 v dvoch vyhotoveniach, pridom urad obdrZi jedno (1) a organizdtor obdrli
jedno (1) vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisan;fm
oboma ridastnikmi dohody.

T6to dohoda nadobfda platnost' df,om jej podpisania oboma ridastnikmi dohody a ridinnost'
nasledujricim dflom.

Udastnici tejto dohody vyhlasujf, Ze sri opr6vneni trito dohodu podpisat', preditali si ju, jej obsahu
porozumeli a sfhlasia s f,ou.

dn^ lJ.?,b lt Y 3*,:ljilot* dria lY {,b4

:-nhilr/
riaditel'Skoly

vn vrsritru E -,tLZB9t !AOfJ3tUrl
-oLtA-]3SUVyu v'i\vdv'roys yNov'jrvz

Ing. Jarmila Boh6cov6

riaditellka riradu PSVR Bratislava

Urad Prdce, soci6lnYd ved a rodhY

Brafidava
Vazovova 7/A

816 16 BRATISI.AVA 1
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