DOHODA
uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntidzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Bratislava
Sidlo: Vazovova 7/A, 816 16 Bratislava
V mene ktorého kona: Ing. Jarmila Bohagova (riaditel)
ICO: 30 853 788
DIC: 2021763832
Bankové spojenie: Statna pokladnica
¢islo actu (IBAN): SK94 8180 0000 0070 0014 7725
(d’alej len ,,urad*)
a

Zikladna Skola Pavla Marcelyho
Sidlo: Drieniova 16, 821 03 Bratislava
V mene ktorého kona: Mgr. Gabriel Kalna (riaditel)
ICO: 173 37 631
DIC: 2020883788
Bankové spojenie: VUB
¢islo uctu (IBAN): SK34 0200 0000 0016 3982 2456
(d’alej len ,,organizator)

uzatvaraju
tito dohodu:

Preambula

Ucelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntdzi
v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat’ pracovnu &innost” blizSie Specifikovant
v ¢lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nudzi, ktorych acast’ za tymto tcelom
zabezpedi urad. ’

2. Predmetom tejto dohody je tieZ Gprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri zabezpeéeni realizacie
pracovnej ¢innosti a splneni zékonnych predpokladov na poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok II
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna ¢innost’ jedného obcana sa uskuto¢iiuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:
a) menSich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovi organizaciu alebo prispevkovi
organizaciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec,
b) praic na predchiddzanie mimoriadnej situacii, polas vyhlasenej mimoriadnej situdcie a pri
odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situacie



b

3
S

Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Zakladna skola P.M., Drietiova 16, 821 03 Bratislava

. Druh pracovnej Cinnosti: 2 - udrzba auprava zelene v materskych Skolkach, zékladnych a strednych
kolach

4.Casovy ramec vykonavania pracovnej ¢innosti

a) zaciatok: 1.8.2014
b) dizka: 31.12.2014

¢) hodina zaciatku a skonéenia: podl'a pokynov organizitora

5.Pocet obfanov v hmotnej nudzi, ktori budi zabezpeCovat’ pracovné ¢innosti podl'a ¢lanku II bod 3 bude
dohodnuty na zéklade aktualnych potrieb organizatora.

3.

Clanok IIT
Prava a povinnosti iradu

Urad sa zavizuje poskytovat’ organizatorovi uast’ ob&anov v hmotnej ntidzi na Gcely vykonu pracovne;
¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavizuje zabezpecit’ pre obCana na vlastné naklady:
- Urazové poistenie

Urad je opravneny vykonévat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody organizatorom,
najmi kontrolu vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizétor sa zavizuje zabezpedit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého obdobia trvania
dohody

Organizator sa zavizuje zabezpe€it' pre obfana na vlastné néklady:

a) informéacie o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci (BOZP)

b) ochranné osobné pracovné prostriedky (OOPP)

¢) pracovné prostriedky (PP) 4

d) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych Cinnosti vyZaduje

¢) zabezpelenie ischovy, evidencie, vydavanie OOPP a PP obéanom na zaciatku ¢innosti a prevzatia
OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu pracovnych Cinnosti.

Organizator sa zavdzuje vytvorit' zékladné podmienky na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri
praci ana vyludenie rizik a faktorov podmiefiujucich vznik pracovnych urazov, chorob z povolania
ainych poskodeni zdravia z prace aza tymto Glelom si plnit' vietky povinnosti vztahujice sa na



zamestnavatel'a, v zmysle zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Organizator bude odovzdavat evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom: Osobné vyzdvihnutie

evidencie dochadzky u organizatora osobou poverenou uradom v sulade s ¢lankom V ods. 4 tejto
dohody.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za tUCelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti obcana, Specifikovanej v ¢lanku II tejto
dohody, a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Milan Jesensky

Telefénne ¢islo: 02/20 443 991

E-mailovd adresa: milan. jesensky@upsvr.gov.sk

Za ucelom organizdcie a koordinicie pracovnej ¢innosti obcana, Specifikovanej v ¢lanku II tejto
dohody, a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Beata BeneSova

Telefénne ¢islo: 02/43631775

E-mailové adresa: Beata.Benesova@azet.sk

Kontaktnd osoba ustanovena uradom bude vzdy v 1. pracovny den nasledujiceho mesiaca od
organizatora prijimat’ pripravené¢ denné evidencie dochadzky obCanov za uplynuly mesiac, v ktorom sa
zGastnili na pracovnej ¢innosti. Ugast’ ob&anov na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuju ob&ania
svojim vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky.

Kontaktnd osoba ustanovena organizatorom bude zabezpeCovat’ vedenie dennej evidencie dochadzky
ob¢anov, ktori sa zu¢astiiuju na pracovnej ¢innosti, a ktort je povinna predkladat’ mesa¢ne tradu, vzdy
v 1. pracovny defi nasledujiiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prisluSného mesiaca. Denna
evidencia dochadzky musi byt podpisana Statutarnym organom organizatora, pripadne inou osobou
opravnenou konat' v mene organizatora. Ucast’ ob&ana na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuji
ob¢ania svojim vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktord vedie organizator.

Clanok VI
Odstapenie od dohody

Dohoda sa mdze skoncit’ na zaklade dohody tcastnikov dohody.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce ztejto dohody, najmid ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych v ¢lanku II, alebo
brénit’ Gradu vo vykone jeho prav a povinnosti, trad je opravneny od dohody odstupit’; odstupenim od
dohody tato dohoda zanika ku diiu doru¢enia pisomného odstiipenia organizatorovi.

Novt dohodu trad s organizatorom uzatvori najskdr po uplynuti troch mesiacov od ukoncenia platnosti
a/alebo odstipenia od predchadzajucej dohody.



Strany m6zu skoncit’ platnost’ tejto dohody aj vypovedou bez udania dévodu, pricom vypovedna lehota
je 1 mesiac a za¢ina plynut’ prvym diiom mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved’
dorucend druhému ucastnikovi dohody.

Clanok VII
Zaverefné ustanovenia

Téato dohoda je vystavena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om urad obdrzi jedno (1) a organizator obdrzi
jedno (1) vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym
oboma ucastnikmi dohody.

Tato dohoda nadobtida platnost’ ditom jej podpisania oboma ugastnikmi dohody a téinnost
nasledujucim dtiom. '

Utastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze si opravneni tuto dohodu podpisat’, precitali si ju, jej obsahu
porozumeli a sthlasia s fiou.
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Ing. Jarmila Bohacova
riaditel’ka uradu PSVR Bratislava

Urad préce, sociéinych veci a rodiny
Bratislava
Vazovova 7/A
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